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THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG NHÂN VIÊN 

Ban quản lý rừng phòng hộ Thác Mơ thông báo tuyển dụng nhân viên với 

những nội dung như sau: 

1. VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG: Nhân viên lái xe, nhân viên bảo vệ, Cán bộ Kỹ 

thuật- QLBVR và Cán bộ chuyên trách QLBVR. 

2. SỐ LƯỢNG: 

- Nhân viên bảo vệ: 01 

- Cán bộ Kỹ thuật- QLBVR: 02 

- Cán bộ chuyên trách QLBVR: 05 

3. ĐỊA ĐIỂM LÀM VIỆC: Tại xã Quảng Trực, Huyện Tuy Đức, Tỉnh Đăk 

Nông  

4. HÌNH THỨC LÀM VIỆC: Thời gian làm việc phụ thuộc vào tính chất 

của từng công việc. 

5. MÔ TẢ CÔNG VIỆC: 

5.1. Đối với Nhân viên Lái xe: 

- Lái xe ô tô phục vụ công tác của đơn vị 

- Tuân thủ pháp luật và đảm bảo an toàn cho người và phương tiện trong quá 

trình di chuyển. 

- Bảo quản, gìn giữ xe ô tô được giao. 

- Thực hiện các thủ tục pháp lý định kỳ/phát sinh đảm bảo xe được vận hành 

hợp pháp. 

- Đề xuất các giải pháp sử dụng xe ô tô hợp lý, hiệu quả. 

- Lập dự trù sửa chữa, bảo dưỡng xe hàng năm và thực hiện theo yêu cầu thực 

tế. 

- Thực hiện các thủ tục bảo hiểm tai nạn xe ô tô (nếu có). 

5.3. Đối với Nhân viên Bảo vệ 

  - Đảm bảo công tác an ninh, trật tự, bảo vệ tài sản trong cơ quan, trực gác đầy đủ 

24/24. Kiểm tra giấy tờ, hướng dẫn người ra - vào đơn vị theo đúng thủ tục quy định; 

- Thực hiện các nghiệp vụ bảo vệ cơ quan trụ sở và tài sản cơ quan, đơn vị; Theo 



dõi, quản lý xe của CBVC&NLĐ cơ quan và khách đến liên hệ công tác. 

5.3. Đối với Cán bộ Kỹ thuật- QLBVR 

- Tham mưu xây dựng, triển khai thực hiện phương án quản lý bảo vệ rừng 

bền vững, kế hoạch, chương trình, đề án, dự án về quản lý bảo vệ, phát triển và sử 

dụng rừng. 

- Theo dõi diễn biến rừng; bảo tồn đa dạng sinh học rừng, thực vật rừng, động 

vật rừng; bảo vệ rừng; phòng cháy và chữa cháy rừng; phòng, trừ sinh vật gây hại 

rừng;  

- Thực hiện tuần tra, canh gác bảo vệ, phòng chống cháy rừng; phòng chống 

khai thác lâm sản, động vật hoang dã... 

- Thực hiện các nhiệm vụ khác khi được Lãnh đạo đơn vị giao phó. 

5.4. Đối với Cán bộ chuyên trách QLBVR 

- Thực hiện tuần tra, canh gác bảo vệ, phòng chống cháy rừng; phòng chống 

khai thác lâm sản, động vật hoang dã...trên lâm phần diện tích được giao. 

- Thực hiện các nhiệm vụ khác khi được Lãnh đạo đơn vị giao phó. 

6. QUYỀN LỢI: 

- Lương: Mức lương theo thỏa thuận  (không thấp hơn mức lương tối thiểu 

vùng theo quy định),  

- Được hưởng đầy đủ các chế độ về lao động theo quy định của nhà nước 

(BHXH, BHYT, BHTN,…). 

- Được trang bị đầy đủ phương tiện để phục vụ công việc; 

- Môi trường làm việc năng động, chuyên nghiệp, thân thiện và gắn bó lâu dài. 

7. YÊU CẦU TIÊU CHUẨN 

7.1 Đối với Nhân viên Bảo vệ 

- Trình độ học vấn: Tốt nghiệp PTTH trở lên. Ưu tiên người có hộ khẩu Bon 

Dak Huyt, Quảng trực, Tuy Đức, Đak Nông 

7.2 Đối với Cán bộ Kỹ thuật- QLBVR, Cán bộ chuyên trách QLBVR 

- Trình độ Chuyên môn: Tốt nghiệp trình độ Trung cấp trở lên thuộc một trong 

các chuyên ngành sau đây hoặc chuyên ngành tương đồng: Lâm sinh, lâm nghiệp, 

trồng trọt, quản lý tài nguyên rừng, quản lý tài nguyên thiên nhiên. 

 - Nắm vững các quy trình chuyên môn nghiệp vụ, các yêu cầu công việc phát 

sinh trong quá trình triển khai thực hiện các nhiệm vụ được giao; 

- Đề xuất, tham mưu, giải quyết những vướng mắc thuộc lĩnh vực được phân 

công phụ trách khoa học, hiệu quả; 

* Yêu cầu khác: 

- Độ tuổi: dưới 35 tuổi. 



- Ngoại hình, sức khỏe: Đảm bảo đủ tiêu chuẩn quy định của Nhà nước về 

ngoại hình và sức khỏe trong việc thực hiện nhiệm vụ. 

 8. THỜI GIAN NHẬN HỒ SƠ: đến khi khi đơn vị tuyển đủ số lượng. 

Hồ sơ tuyển dụng gồm: 

Đơn xin việc; 

1. Sơ yếu lý lịch cá nhân có dán ảnh 4x6 (không quá 06 tháng); 

2. Phiếu lý lịch tư pháp do cơ quan có thẩm quyền cấp; 

3. Bản sao (có chứng thực) Chứng minh nhân dân hoặc Căn cước công dân; 

4. Bản sao (có chứng thực) các văn bằng, chứng chỉ đào tạo trình độ chuyên 

môn; 

5. Giấy khám sức khỏe do cơ sở y tế cấp huyện trở lên cấp trong thời hạn 6 

tháng tính đến thời điểm nộp hồ sơ. 

Nộp hồ sơ dự tuyển trực tiếp (trong giờ làm việc hành chính) tại Phòng Hành 

chính- Tổng hợp, Ban quản lý rừng phòng hộ Thác Mơ – Xã Quảng Trực, huyện 

Tuy Đức, Tỉnh Đăk Nông. SDT Liên hệ: 0984713939 (Ông Lê Thanh Tùng). 

Hồ sơ xin miễn trả lại nếu không trúng tuyển. 

 

 GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

Nguyễn Xuân Khương 
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